
 

 

 
 
 
ロータリー賞（ローターアクトクラブ）は、より大きなインパクトをもたらし、参加者の基盤を広げ、より積極的なかかわりを促し、適応力を高める活動を

行うことで、ロータリーの行動計画を支えたクラブを表彰するものです。  
 
以下の 22 の目標のうち、少なくとも 12 の目標を選択してください。クラブにとって重要で、達成可能であると思われる目標を選ぶことができます。ク

ラブは全ロータリー年度をかけて、これらの目標を達成し、ロータリー賞の受賞を目指すことができます。 
 
目標を設定し、達成への進展を記録する際にこの PDF をご利用ください。また、推薦フォームを記入する際にも参考としてください。ロータリー

賞の受賞に必要な要件は以下の通りです：  

• 22 の目標の詳細に目を通す  
• 少なくとも 12 の目標を選ぶ  
• 達成したい目標を選び、「目標の設定の欄に印をつける。  
• クラブが目標を達成したら、「達成」の欄に印をつける  
• 年度を通じてこのワークシートを参照し、クラブによる目標達成の進展を記録する  
• スポンサークラブまたはローターアクトクラブ会長が、8 月 15 日までにオンラインの推薦フォームを提出する。フォームの記入にあたっては、

このワークシートを参照する。  
 
 
 
 
 

年度ロータリー賞の目標と達成の 
ワークシート（ローターアクト）  



 

 

ロータリー賞のカテゴリー  目標の詳細  目標の設定  達成  
クラブの会員数 ロータリー年度末までにクラブ会員を＿名とする。   

奉仕への参加 本ロータリー年度に、＿名の会員がクラブの奉仕活動に参加する。   

ロータリー行動グループへの

参加 
本ロータリー年度に少なくとも 1 つのロータリー行動グループのメンバーとなる会員数を＿名と

する。 
  

リーダーシップ育成への参加 会員のスキルを伸ばすため、＿回のリーダーシップ育成または職業能力開発プログラムを実施

する。 
  

地区大会への参加 地区大会に＿名の会員が出席する。   

ロータリー親睦活動グループ

への参加 
本ロータリー年度にロータリー親睦活動グループのメンバーとなる会員数を＿名とする。   

地区研修への参加 ＿名のクラブ会員が地区の研修行事に出席する。   

ラーニングセンターの利用  ＿名のクラブ会員がラーニングセンターにアクセスし、それらの会員が＿のコースを完了する。   

年次基金への寄付 ロータリー年次基金にクラブから寄付を行う。また、これらの寄付がローターアクトの寄付の達成

証を得る要件を満たしているか確認する。 
  

ポリオプラス基金のための

活動  
本ロータリー年度中、ロータリーのポリオ根絶活動のための募金または認識向上のために、＿

件の活動を行う。 
  

奉仕プロジェクト スポンサークラブと協力し、6 つの重点分野のいずれかにおいて、意義ある地域社会または国

際奉仕プロジェクトを実施する。 
  

ローターアクトクラブの数 本ロータリー年度に＿つのローターアクトクラブをスポンサーする。   
インターアクトクラブ 本ロータリー年度に＿つのインターアクトクラブを共同スポンサーする。   
RYLA への参加 ＿名のクラブ会員がロータリー青少年指導者養成プログラム（RYLA）の計画に関わる、または

RYLA に参加する。 
  

若いリーダーのためのプロ

グラム  
ロータリープログラム（RYLA、新世代交換など）を会員に紹介するための会合を開く。   

戦略計画 クラブには最新の戦略計画がある。   
オンラインでの存在感 クラブのオンラインページは、現在の活動状況を正確に伝えている。   
ウェブサイトとソーシャルメデ

ィアの更新  
本ロータリー年度、クラブのウェブサイトまたはソーシャルメディアのページを月＿回更新する。   

交流活動 本ロータリー年度、通常の例会以外に＿回の交流行事を開く。   
クラブのプロジェクトに関する

ソーシャルメディアの利用 
世界ローターアクト週間に行ったイベントや活動について、ソーシャルメディアで紹介する。   

ロータリーの公式推進資料

の利用 
本ロータリー年度、地域社会でローターアクトを推進するため、ブランドリソースセンターにある

国際ロータリー作成のメッセージや公共奉仕関連の資料（動画、印刷広告、そのほかの資料）を

利用する。 

  

クラブの推進 卓越したローターアクトプロジェクト賞にクラブの優れたプロジェクトを応募する。   


