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会員の動き3月

第2650地区のホームページが新しく
なりました。各地区委員会活動の報告
や各クラブからの事業報告等、様々な
メッセージ等を掲載いたします。
是非ご覧になってください。
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3月入会者一覧

クラブ名 氏名 職業分類

3月ご逝去会員 謹んでお悔やみ申し上げます
クラブ名 氏名 日付・年齢

長浜 松井　定義 3月16日
ご逝去　享年77歳

福井

福井

福井北

鯖江

びわ湖八幡

五個荘能登川

五個荘能登川

大津

長浜東

京都

京都山城

京都紫野

京都朱雀

京都八幡

京都伏見

京都平安

京都平安

京都洛西

京都洛西

京都洛西

日本ロータリーEクラブ2650

日本ロータリーEクラブ2650

西村　聡

荒木　敬司

竹内　伸洋

橋本　政宣

福永　長次

森　一浩

那須野　淨英

岩崎　恭三

林　章浩

南　忠政

藤川　武海

白波瀬　功

村上　洋一郎

田中　平八

山本　剛也

上中　康司

松尾　二郎

中島　智茂子

田中　雅弘

安田　義和

中川　伸一朗

小野　貴史

損害保険業

旅行業

食品製造業

紳業

獣医

新聞販売

仏教

板硝子販売

木材加工

扇子小売

大学

胃腸科医

和・洋紙卸売

物流

広告企画取扱

経営コンサルタント

繊維製造販売

社会保険労務士

住宅建築

不動産　仲介

自動車レンタル・リース業

僧侶

3月退会者一覧

クラブ名 氏名

鯖江北

敦賀

敦賀

武生

福井

福井

福井

福井

福井

福井

福井東

福井東

福井北

福井北

福井北

びわ湖八幡

近江八幡

守山

守山

大津

長浜

長浜北

伊与　曉洋

来馬　克美

山本　明雄

山本　毅和

末廣　聡

鍬田　浩二

栗本　充

長谷川　淳

坂本　篤

後藤　太郎

藤澤　隆文

広松　正男

田中　英明

佐藤　智也

桂屋　修

吉永　武雄

中村　雄蔵

三品　東洋一

井入　秀一

松山　雅映

杉本　憲雄

饗場　善男

クラブ名 氏名

彦根

京都

京都

京都

京都

京都

京都

京都

京都西

京都西

京都西北

京都東山

京都南

京都南

福知山西南

王寺

大和郡山

奈良

奈良

奈良

奈良大宮

大津

島津　雅靖

服部　一史

下坂　泉

和田　悟

嶋路　博昭

太田　祐治

橋本　仙一郎

安部川　信

林　哲雄

石田　隆夫

吹上　宏

井上　澄男

山口　力三

左納　徹郎

高橋　啓一

北之坊　裕史

中村　直史

平山　博史

藤家　真

大野　項司

中野　能洋

小田　隆造　▲
▲２月退会
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ガバナーメッセージ ガバナー補佐メッセージ

　2011～2012年度のガバナー月信も6月号が最後の発行で、後は総
集編を残すのみとなりました。発行日50日前までに入稿する必要があ
り、いつも頭を悩まされていたものから開放されることを喜んでおりま
す。「たかがロータリーされどロータリー」を実感した一年でした。一年
間お読みいただいた会員の皆様には心より感謝申し上げます。
　まず、地区大会のお礼を申し上げたいと思います。2012年3月31日～
4月1日と年度変わりの大変お忙しい時に開催させていただきました
が、登録2,845名、ご招待の新世代関係約230名を加えると約3,070名
のご参加を得、京都南RCをホストクラブに「良き伝統を守り、新しいロ
ータリーに挑戦しよう」をテーマにして開催させていただきました。RI会
長代理としてRI2620地区静岡ロータリークラブ、パストガバナー牧田静
二様ご夫妻のご臨席を賜りました。同期ガバナーの川端五兵衞パスト
ガバナーご夫妻には会長代理エイドをお引き受けいただきました。
　牧田RI会長代理はアドレスで、職業奉仕を基本に考えるロータリー
の原点を再確認して、日本のロータリーの再構築を目指そう。その中で
次年度日本から3人目の田中作次RI会長を盛り上げる意味でも、日本
のロータリー全体で責務を全うし、日本のロータリアンの力を世界に示
そうと、大変力強いメッセージとともに真のロータリアンとしての風格や
品格がそのお話し振り、含蓄あるお言葉、お人柄ににじみ出ている本
当に素晴らしい、会長代理をお迎え出来て感激でした。
　RI元理事千玄室大宗匠様からは「ロータリーの価値観」で特別講
演を賜り、自ら進んで中に入ってこそ、奉仕は生きる。会員は奉仕の価
値を再認識すべしとのお話を「Three cups of Tea」という本を引用し
てお教えいただきました。人と人との相互理解と信頼があって、奉仕が
生かされている。いつも気付きを、教えていただき、我 に々的確な指針
を与えていただける素晴らしい特別講演でした。
　また、建築家の安藤忠雄様には「自ら可能性を探さなければ、日本
に未来はない」と題して記念講演をいただき、安藤様の生き方の実体
験に基く本音の話に、ウイットをまぜて、次世代を担う子供へ、「野性と
野心をもって、強く生きよう」とのメッセージを、また、日本人の本来持っ
ている美しい心を培ったものは、日本の美しい自然であり、これをしっか
り守れば美しい国・日本は次の時代も栄えると訴え、多くのロータリアン
の共感を得、感動の講演をいただきました。
　ロータリーのご来賓として、近藤雅臣RI理事ご夫妻、渡辺好政RI元
理事を始め、多くのRI役員、地区内外のパストガバナーをお迎えできま
したこと、心よりお礼申し上げます。

　午前中に行われました「会長・幹事・地区委員長会議」や「新会員
セミナー」での地区研修リーダー橋本長平パストガバナーの御講演、
関西京都今村組代表今村克彦氏をお迎えしての「新世代フォーラ
ム」。それぞれに多くのご参加を得、どの会議も大変充実した内容の
濃い時間を共有でき、皆様から大変好評をいただきました。それぞれ
ご担当いただきました皆様に心より感謝申し上げます。何よりも最後の
大懇親会で、あれだけ大勢の方々が残っていただき、堀場雅夫パスト
ガバナーのウイットにとんだ楽しい乾杯のご発声で、雰囲気も大いに盛
り上がり、親睦を通じての奉仕をモットーとするロータリアンの友情の輪
が、満開になり、我が地区ロータリアンの老・壮・青が入り乱れての友情
交換となり、友情の花が咲き乱れました。本当に楽しいひと時でした。
　地区大会の成功は、ガバナー一人で出来るものではありません。
「天の運」「地の運」「時の運」「人の運」すべての運に恵まれたおか
げであり、ホストをいただいた京都南ロータリークラブの皆様の、1年に
渡る計画と努力の積み重ねの結果であり、心から感謝いたします。多
くの会員が実際に京都洛北の地に来ていただいたことが、全ての基
です。ロータリアン一人一人が地区大会を立派に成功させようとの目
標で一つにまとまり、ロータリーの友情と、心と心のふれあい、結びつき
が成功へと導いてくれました。
　私は今回の地区大会を通じて、ロータリーの友情を再認識し、皆様
への感謝と感動に包まれる幸せを実感いたしました。ロータリアンであ
って良かったという思いに満たされました。参加された多くのロータリア
ンも、ロータリーへの意欲と何かしら満足感、友情の輪を私と共有して
いただけたのではないかと確信しております。
　ロータリーは世界を変えられます。ロータリーは私達のかけがえのな
い地球の未来のためになくてはならない存在です。今ほどロータリーと
ロータリークラブが必要な時はありません。ともに田中作次RI会長年度
に向かって前進しましょう。
　一年間「良き伝統を守り、新しいロータリーに挑戦しよう」を目標に
RIテーマ「こころの中を見つめよう　博愛を広げるために」のもとで、
実践に努めてまいりました。これまでの皆様の「心ある行動」と「心か
らの奉仕」に感謝申し上げます。あと残り1ヶ月。「終わりよければ、全
て良し」になるように、一年を振り返って悔いのない「最終章」となるよ
うに努めます。
　皆様のさらなるご協力を願って、感謝、感謝、感謝。皆様方に心より
お礼を申し上げます。有難うございました。

　緊張しながら第1回のガバナー補佐研修セミナーを受講
してから1年半が過ぎました。お蔭様で大過なく本年度を終
えようとしております。そして、次年度もガバナー補佐を拝命
しました。微力ながら地区とクラブのパイプ役としてお手伝い
をさせて戴きたいと思っております。引き続きよろしくお願い
致します。
　さて、私、RLI（ロータリーリーダーシップ研究会）に2年続け
て参加させて戴きました。1回目は参加者として、2回目はディ
スカッションリーダーとしてです。その中で今でも頭に残ってい
るのが、参加者の時に聞いたロータリーの金看板である「職
業奉仕」のセッションでありました。あるディスカッションリーダ
ーが、職業奉仕と社会奉仕の違いについて懇切丁寧にしか
も熱く語られました。今まで職業奉仕と社会奉仕の垣根が混
在していた私の目を覚ましてくれました。
　数多く存在する奉仕団体の中で、職業奉仕の理論付けと
実践を根底に置いて活動をしているのはロータリーだけであ
り、唯一「職業奉仕」だけが他の奉仕団体と差別化すること
の出来るロータリーの大きな特長です。しかし、このロータリ
ーの根幹である職業倫理高揚の日常的な実践について、
「職業奉仕」、「職業奉仕」と唱えているだけで、長年在籍し
ている会員にでさえ意識が希薄になっているように見受けら
れます。
　未だ、「四つのテスト」がロータリーの社交マナーのように
思われているという、甚だしい勘違いが横行している向きも
あり、正しいロータリー情報の浸透に疑問を持つ場面に出く
わすこともあります。又「四つのテスト」については、

■「真実かどうか」は、「事実に基づいた経営」や「経営の透
明性」を図っているか？

■「みんなに公平か」は、「権益や既得権を廃した実力経営、
実力人事」や「同業者との公正な競争」を行っているか？

■「好意と友情を深めるか」は、「お客様の期待に応える価
値提供」や「企業の社会的貢献」を行っているか？

■「みんなの為になるかどうか」は、自己の利益追求だけで
なく、顧客満足、社員満足、取引先満足、株主満足、」を
図っているか？

　この「四つのテスト」を日常的に実践することが会社の利
益や繁栄につながり、「利他」の心を育くむことで、会社の継
続的な利益の拡大と、「尊敬される会社」に繋がっていく、こ
れが「職業奉仕」の原点かなと思っております。
　そして、ロータリーの基本理念に立ち返り、職業奉仕の日
常的な実践が常に意識されるように工夫してゆくことが、これ
からのロータリー運動には不可欠ではと考えております。この
ことが、ロータリーの魅力を高め、他の団体との差別化に繋
がり、強いては会員増強にまで結び付いていくのでは無いか
と確信しております。

2011～2012年度 第2650地区ガバナー 今西 信裕 （京都南ロータリークラブ）

from GOVERNOR
R.I.D.2650  2011~2012

良き伝統を守り、新しいロータリーに挑戦しよう
KYOTO  SHIGA  FUKUI  NARA

「すべてのロータリアンに感謝」

福井第一担当
ガバナー補佐　岩下 春幸

（福井ロータリークラブ）

「職業奉仕がロータリーの金看板」
RLI（ロータリーリーダーシップ研究会）に参加して
from ASSISTANT GOVERNOR

THE 4-WAY TEST

Of the things we think, say or do

1) Is it the TRUTH ?

2) Is it FAIR to all concerned ?

3) Will it build GOODWILL 

 　　　　　and BETTER FRIENDSHIP ?

4) Will it be BENEFICIAL to all concerned ?

RLIパートⅢ　開講式
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いただけたのではないかと確信しております。
　ロータリーは世界を変えられます。ロータリーは私達のかけがえのな
い地球の未来のためになくてはならない存在です。今ほどロータリーと
ロータリークラブが必要な時はありません。ともに田中作次RI会長年度
に向かって前進しましょう。
　一年間「良き伝統を守り、新しいロータリーに挑戦しよう」を目標に
RIテーマ「こころの中を見つめよう　博愛を広げるために」のもとで、
実践に努めてまいりました。これまでの皆様の「心ある行動」と「心か
らの奉仕」に感謝申し上げます。あと残り1ヶ月。「終わりよければ、全
て良し」になるように、一年を振り返って悔いのない「最終章」となるよ
うに努めます。
　皆様のさらなるご協力を願って、感謝、感謝、感謝。皆様方に心より
お礼を申し上げます。有難うございました。

　緊張しながら第1回のガバナー補佐研修セミナーを受講
してから1年半が過ぎました。お蔭様で大過なく本年度を終
えようとしております。そして、次年度もガバナー補佐を拝命
しました。微力ながら地区とクラブのパイプ役としてお手伝い
をさせて戴きたいと思っております。引き続きよろしくお願い
致します。
　さて、私、RLI（ロータリーリーダーシップ研究会）に2年続け
て参加させて戴きました。1回目は参加者として、2回目はディ
スカッションリーダーとしてです。その中で今でも頭に残ってい
るのが、参加者の時に聞いたロータリーの金看板である「職
業奉仕」のセッションでありました。あるディスカッションリーダ
ーが、職業奉仕と社会奉仕の違いについて懇切丁寧にしか
も熱く語られました。今まで職業奉仕と社会奉仕の垣根が混
在していた私の目を覚ましてくれました。
　数多く存在する奉仕団体の中で、職業奉仕の理論付けと
実践を根底に置いて活動をしているのはロータリーだけであ
り、唯一「職業奉仕」だけが他の奉仕団体と差別化すること
の出来るロータリーの大きな特長です。しかし、このロータリ
ーの根幹である職業倫理高揚の日常的な実践について、
「職業奉仕」、「職業奉仕」と唱えているだけで、長年在籍し
ている会員にでさえ意識が希薄になっているように見受けら
れます。
　未だ、「四つのテスト」がロータリーの社交マナーのように
思われているという、甚だしい勘違いが横行している向きも
あり、正しいロータリー情報の浸透に疑問を持つ場面に出く
わすこともあります。又「四つのテスト」については、

■「真実かどうか」は、「事実に基づいた経営」や「経営の透
明性」を図っているか？

■「みんなに公平か」は、「権益や既得権を廃した実力経営、
実力人事」や「同業者との公正な競争」を行っているか？

■「好意と友情を深めるか」は、「お客様の期待に応える価
値提供」や「企業の社会的貢献」を行っているか？

■「みんなの為になるかどうか」は、自己の利益追求だけで
なく、顧客満足、社員満足、取引先満足、株主満足、」を
図っているか？

　この「四つのテスト」を日常的に実践することが会社の利
益や繁栄につながり、「利他」の心を育くむことで、会社の継
続的な利益の拡大と、「尊敬される会社」に繋がっていく、こ
れが「職業奉仕」の原点かなと思っております。
　そして、ロータリーの基本理念に立ち返り、職業奉仕の日
常的な実践が常に意識されるように工夫してゆくことが、これ
からのロータリー運動には不可欠ではと考えております。この
ことが、ロータリーの魅力を高め、他の団体との差別化に繋
がり、強いては会員増強にまで結び付いていくのでは無いか
と確信しております。

2011～2012年度 第2650地区ガバナー 今西 信裕 （京都南ロータリークラブ）

from GOVERNOR
R.I.D.2650  2011~2012

良き伝統を守り、新しいロータリーに挑戦しよう
KYOTO  SHIGA  FUKUI  NARA

「すべてのロータリアンに感謝」

福井第一担当
ガバナー補佐　岩下 春幸

（福井ロータリークラブ）

「職業奉仕がロータリーの金看板」
RLI（ロータリーリーダーシップ研究会）に参加して
from ASSISTANT GOVERNOR

THE 4-WAY TEST

Of the things we think, say or do

1) Is it the TRUTH ?

2) Is it FAIR to all concerned ?

3) Will it build GOODWILL 

 　　　　　and BETTER FRIENDSHIP ?

4) Will it be BENEFICIAL to all concerned ?

RLIパートⅢ　開講式
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RLI委員会
委員長　神谷 保男
（敦賀ロータリークラブ）

from DISTRICT CHAIRMAN

滋賀第三担当
ガバナー補佐　松波 征文

（長浜東ロータリークラブ）「ガバナー補佐って何ですか？」
from ASSISTANT GOVERNOR

　おかしな表題ですが、これは平成22年夏、私にガバナー
補佐をやれと言われた時の率直な感想です。「ガバナー」と
いう雲の上の人の名称は知っていましたが、「ガバナー補
佐」という役職って、36年間ロータリーに在籍していながら、
初耳でした。一体いつごろから、どのような経緯でその役職
はできたのか。勿論、優等生の皆様はご存知でしょうが、当地
区会員約4,600名の内、何人が知っていたでしょう。意外と知
らない人が多いと思います。なぜなら、この役職が導入され
た時、堂 と々PR、展開されなかったようで地区に関係の無い
人には、充分周知できなかったのでしょう。私もその一人でお
恥ずかしい限りです。

　さて、RI2650地区マニュアル編集委員会発行の「ロータリ
ー情報マニュアル」は、ロータリー情報が本当に解りやすく説
明してあります。それによると、約20年前、RIは地区運営上の
組織構成の試験的プログラムをDLPとして発表し、その後10
年前には、このDLPを世界の全地区で義務的に実施するよ
う推奨しました。当地区では、DLP、CLP導入に余り乗り気で
なかったようでしたが、5～6年前から義務的実施を促される
ようになったと、私は解釈しています。そのDLP（詳細はCLP
と共に「ロータリー情報マニュアル」を参照して下さい）の特
徴の一つとして、ガバナー補佐を地区役員として任命し、ガ
バナー任務の一部を委任させようとする制度があるのです。

　DLPの義務的実施に余り異論は聞かれませんでしたが、
各クラブのCLPの委員会構成は、ロータリー財団の寄付金
集めのための組織改革と強く映ったのは私だけでしょうか。
それまで、一般的にはクラブでは小委員会であった財団委
員会が大委員会となり、財団寄付金が多くなるよう会員増強
委員会も大委員会となり、会員増強がやり易いよう広報委員
会までもが大委員会となり、挙句の果て、ロータリーの金看板
である職業奉仕委員会を奉仕プロジェクト委員会の中の小
委員会に格下げするとは、今までの私のロータリー観は何だ
ったのか。失望、疑問、違和感と徐々に和らぎましたが、例会
出席100％は続けながらも、ロータリーに対しスリーピング状態

になりました。当時、周囲ではロータリアンの食品偽造表示事
件や詐欺脱税等の不祥事も重なり、昨年の地区情報委員
会のアンケートの質問の一つ「あなたは過去にロータリーを
止めたいと思ったことがありますか」に対し、即座にYESと言
わざるを得なかった会員も多く居られたことと思います。

　私はロータリーについて低レベルな不満を煽るつもりはあり
ません。誰もがロータリーについて、問題意識があり、疑問も
あるでしょう。私はガバナー補佐になったお陰で、これらの疑
問が解消されつつあり喜んでおります。多くの情報が入って
来るからです。委員会構成も含めてCLPを採用したが、翌年
には元に戻したクラブやCLPでも職業奉仕委員長、あるいは
五大奉仕委員長全てを理事にしているクラブもあります。要
するに、DLP、CLP導入時、地区自体の理解や各クラブへの
解説が不十分だったせいか、各クラブの委員会構成はまち
まちです。

　ガバナー補佐が存在することはDLPが採用され、CLPを
奨励する制度が進んでいることです。CLPの長所のみ取り
入れましょう。最後に、新米ガバナー補佐の私が考えるCLP
の基本的長所は次の2点と考えます。

・ロータリアン個人のレベルアップのための研修の重視
・クラブとしてのレベルアップと永続性のための戦略計画
 の立案と実行

■RLI（ロータリー・リーダーシップ研究会）の歴史 :
　RLIは1992年にアメリカ・ニュージャージー州の元RI理事の
デビット・リンネット氏の発案で始められた研修組織です。この
RLIプログラムは2001年の国際協議会のスピーチの中で取り
上げられ、2004年の規定審議会の決議案として採用され、こ
れを受けてRI理事会はこれを推奨するという決議を採択しま
した。このように、RLIの活動は自然発生的に拡大し、現在、全
世界の110ヶ国、約300近い地区にロータリー研修組織として
発展しています。
　日本ではD2750、D2830をはじめとしてD2710、D2770、
D2650、D2640、D2730等が活動中で、その他　数地区が活
動準備中であります。

■RLIの目的と意義 :
　私たちがロータリアンとして成長し、充実した活動をするた
めには、ロータリアン一人一人がロータリーを本当に理解し、自
発的なモチベーションを高め、コミュニケーションや活動を活
発にして、クラブの活性化につなげて行く必要があります。
　すなわち、RLIの目的は、ロータリアンの自主性と卓越した指
導性を養い、クラブの刷新性と柔軟性を育て、ロータリーを活
性化することにあります。

■RLIの研修方法 :
　RLIの研修は、講義を聞くスタイルではなく、決められたテー
マについて、みんなで意見を出し合って討議をする形式です。
　研修セミナーの参加者は10名前後のグループに分けられ、
各グループには、ディスカッションリーダーが配置され、進行役
をつとめ討議を活発に行うようにします。
　コースとして、パートⅠ、パートⅡ、パートⅢの3コースがあり、
夫々が1日で終了し、3つのパートの修了者には修了証とバッジ
が贈られることになっています。更に希望者には卒後コースも
あります。

■2650地区の研修経過 :
　当地区では、2010年～2011年度に於てRLIの規定通りに、
パートⅠ、パートⅡ、パートⅢを行い、更に卒後コースも終え、合計
63名の修了者が初めて生まれました。2011～2012年度に於
いては「パートⅠ・Ⅱ・Ⅲ」と「卒後コース」「補講」を行った結果、
本年度は83名となりました。従って第2650地区内には昨年度
と合せて合計146名の修了者がおられ、これにD.L（ディスカッ
ション・リーダー）の方を加えると約190名となり、各クラブ平均2
名の修了者が存在することになります。
　各コースが終る度に、参加者にアンケート調査を行なってい
ますが「参加して良かった」 「楽しくロータリーの勉強が出来
た」 「他のクラブのことも聞けて大変参考になった」 「今年で
修了するが、来年も参加して良いか」 「これからも是非続け
てほしい」との声が圧倒的でしたが「一日6時限は疲れる。時
間短縮できないか」の声もありました。

　次年度の活動については、地区研修委員会を通じて地区
内の各クラブに対してRLIを更に理解をして戴くよう直接に働
きかけると共に、クラブ内のRLI修了者を中心として各クラブに
於ける実地研修を行うように希望しております。そのための
「RLI研修手引書」を作製し、各クラブへ配布する予定です
ので　何卒ご活用いただきクラブの活性化に役立つよう期待
しております。
　研修のため活動いただいた40余名のDL（ディスカッション
リーダー）の皆様に深く感謝を申し上げます。

「RLIの歴史と意義・目的」
研修方法と当地区の現状

RLI卒後コース

長浜東ロータリークラブ　ガバナー公式訪問
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from ASSISTANT GOVERNOR
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はできたのか。勿論、優等生の皆様はご存知でしょうが、当地
区会員約4,600名の内、何人が知っていたでしょう。意外と知
らない人が多いと思います。なぜなら、この役職が導入され
た時、堂 と々PR、展開されなかったようで地区に関係の無い
人には、充分周知できなかったのでしょう。私もその一人でお
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　さて、RI2650地区マニュアル編集委員会発行の「ロータリ
ー情報マニュアル」は、ロータリー情報が本当に解りやすく説
明してあります。それによると、約20年前、RIは地区運営上の
組織構成の試験的プログラムをDLPとして発表し、その後10
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なかったようでしたが、5～6年前から義務的実施を促される
ようになったと、私は解釈しています。そのDLP（詳細はCLP
と共に「ロータリー情報マニュアル」を参照して下さい）の特
徴の一つとして、ガバナー補佐を地区役員として任命し、ガ
バナー任務の一部を委任させようとする制度があるのです。

　DLPの義務的実施に余り異論は聞かれませんでしたが、
各クラブのCLPの委員会構成は、ロータリー財団の寄付金
集めのための組織改革と強く映ったのは私だけでしょうか。
それまで、一般的にはクラブでは小委員会であった財団委
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入れましょう。最後に、新米ガバナー補佐の私が考えるCLP
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上げられ、2004年の規定審議会の決議案として採用され、こ
れを受けてRI理事会はこれを推奨するという決議を採択しま
した。このように、RLIの活動は自然発生的に拡大し、現在、全
世界の110ヶ国、約300近い地区にロータリー研修組織として
発展しています。
　日本ではD2750、D2830をはじめとしてD2710、D2770、
D2650、D2640、D2730等が活動中で、その他　数地区が活
動準備中であります。

■RLIの目的と意義 :
　私たちがロータリアンとして成長し、充実した活動をするた
めには、ロータリアン一人一人がロータリーを本当に理解し、自
発的なモチベーションを高め、コミュニケーションや活動を活
発にして、クラブの活性化につなげて行く必要があります。
　すなわち、RLIの目的は、ロータリアンの自主性と卓越した指
導性を養い、クラブの刷新性と柔軟性を育て、ロータリーを活
性化することにあります。

■RLIの研修方法 :
　RLIの研修は、講義を聞くスタイルではなく、決められたテー
マについて、みんなで意見を出し合って討議をする形式です。
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各グループには、ディスカッションリーダーが配置され、進行役
をつとめ討議を活発に行うようにします。
　コースとして、パートⅠ、パートⅡ、パートⅢの3コースがあり、
夫々が1日で終了し、3つのパートの修了者には修了証とバッジ
が贈られることになっています。更に希望者には卒後コースも
あります。
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本年度は83名となりました。従って第2650地区内には昨年度
と合せて合計146名の修了者がおられ、これにD.L（ディスカッ
ション・リーダー）の方を加えると約190名となり、各クラブ平均2
名の修了者が存在することになります。
　各コースが終る度に、参加者にアンケート調査を行なってい
ますが「参加して良かった」 「楽しくロータリーの勉強が出来
た」 「他のクラブのことも聞けて大変参考になった」 「今年で
修了するが、来年も参加して良いか」 「これからも是非続け
てほしい」との声が圧倒的でしたが「一日6時限は疲れる。時
間短縮できないか」の声もありました。

　次年度の活動については、地区研修委員会を通じて地区
内の各クラブに対してRLIを更に理解をして戴くよう直接に働
きかけると共に、クラブ内のRLI修了者を中心として各クラブに
於ける実地研修を行うように希望しております。そのための
「RLI研修手引書」を作製し、各クラブへ配布する予定です
ので　何卒ご活用いただきクラブの活性化に役立つよう期待
しております。
　研修のため活動いただいた40余名のDL（ディスカッション
リーダー）の皆様に深く感謝を申し上げます。

「RLIの歴史と意義・目的」
研修方法と当地区の現状

RLI卒後コース

長浜東ロータリークラブ　ガバナー公式訪問
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会員数の増減及び出席率表

国際ロータリー第2650地区 2011～2012年度

会員数の増減及び出席率表

地区幹事報告

3月

京都府（42クラブ） 福井県（19クラブ）

滋賀県（22クラブ）

奈良県（13クラブ）

■表作成にあたって
・会員数に、名誉会員は含まれておりません。
・入退会者数、3月会員数および入退会者累計数は3月末現在です。
・「期首会員数」は、平成23年7月1日現在の会員数です。

クラブ名
前月末 
会員数

入会 退会
3月末
会員数

期　首 
会員数

入会 
累計

退会 
累計

例会数 出席率％
女性 
会員数

綾部
福知山
福知山西南
亀岡
亀岡中央
京丹後
京都
京都伏見
京都平安
京都東
京都東山
京都北東
京都城陽
京都桂川
京都北
京都南
京都モーニング
京都紫野
京都中
京都西
京都西山
京都乙訓
京都洛中
京都洛北
京都洛南
京都洛西
京都洛東
京都嵯峨野
京都さくら
京都西北
京都西南
京都紫竹
京都朱雀
京都田辺
京都山城
京都八幡
舞鶴
舞鶴東
宮津
園部
宇治
宇治鳳凰

小計

クラブ名
前月末 
会員数

入会 退会
3月末
会員数

期　首 
会員数

入会 
累計

退会 
累計

例会数 出席率％
女性 
会員数

あすか
五條
平城京
生駒
橿原
奈良
奈良東
奈良西
奈良大宮
王寺
桜井
大和郡山
大和高田

小計

クラブ名
前月末 
会員数

入会 退会
3月末
会員数

期　首 
会員数

入会 
累計

退会 
累計

例会数 出席率％
女性 
会員数

福井
福井あじさい
福井ﾌｪﾆｯｸｽ
福井東
福井北
福井南
福井西
福井水仙
勝山
丸岡
三国
大野
鯖江
鯖江北
武生
武生府中
敦賀
敦賀西
若狭

小計

クラブ名
前月末 
会員数

入会 退会
3月末
会員数

期　首 
会員数

入会 
累計

退会 
累計

例会数 出席率％
女性 
会員数

びわ湖八幡
五個荘能登川
東近江
彦根
彦根南
湖南
草津
水口
守山
長浜
長浜東
長浜北
近江八幡
大津
大津中央
大津東
大津唐橋
大津西
栗東
高島
野洲
八日市南

小計

合計（97クラブ）

Eクラブ（1クラブ）

クラブ名
前月末 
会員数

入会 退会
3月末  
会員数

期　首 
会員数

入会 
累計

退会 
累計

例会数 出席率％
女性 
会員数

日本ロータリー
Eクラブ 2650

小計

クラブ名
前月末 
会員数

入会 退会
3月末
会員数

期　首 
会員数

入会 
累計

退会 
累計

例会数 出席率％
女性 
会員数

小計

地区幹事長　片岡 宏二
（京都南ロータリークラブ）「2年間を振り返って」

　エレクト事務所の時期から数え早いものでもう2年、不肖の
身である私がここまで辿り着けましたのも、ひとえに今西ガバ
ナーをはじめ、お支えくださいました副幹事長の皆様、ガバナ
ー事務所スタッフの皆様、地区関係者各位の御尽力の賜と
先ず以て心より御礼申し上げます。
　この2年間を振り返りますと「第2650地区として」というより
も、人として、そしてロータリアンとして、何か大きな「生きる意
味」「存在する意味」を問われた2年間だった様な気がして
おります。2011年3月11日、未曾有の大惨事「東日本大震災」
に見舞われ、その爪痕癒えぬ間に、9月には奈良・和歌山地
区でも洪水被害に見舞われました。一方海外においては、
2011年2月にニュージーランドを襲った大地震で邦人28名を
含む180名の方々が被害に遭いました。同7月にはタイ国で
大洪水が発生し3ヶ月もの間浸水が続き甚大な被害をもたら
しました。世界中に大災害が起こり、夢や希望を失いかけて
いる時、私達ロータリアンが手と手を繋ぎ、奉仕の環を拡げ、

繋げて行く事が如何に重要であるかという事を思い知らされ
た2年間でありました。
　ローターアクトのタイ国への海外研修の中止決定や東日
本大震災復興支援委員会の立ち上げ等、難しい決断や困
難な事柄に直面する事が多かった本年度でしたが、今西ガ
バナーは迅速な決断力を持って強力なリーダーシップと行動
力を発揮されました。今西ガバナー御指導のもと、地区関係
スタッフ一同が一丸となり協力し合い、助け合って乗り越えら
れたと思います。そして、3月31日（土）・4月1日（日）に開催され
ました地区大会を成功裡に終える事が出来ました事に、ホス
トクラブである京都南RC会員の皆様とガバナー事務所スタ
ッフの皆様に心より感謝と御礼を申し上げます。
　間もなく任期を満了致しますが、この多難であった2年間
の経験は私自身の今後の糧に、そして今西ガバナーの残さ
れた御成果は若い世代のロータリアンの道標となることと信
じております。皆様の御協力に心より御礼申し上げます。

地区広報・月信担当幹事　加藤 哲夫
（京都南ロータリークラブ）「ロータリーの広報」

　RI第2650地区、今西ガバナー年度（2011～2012）の地区
広報・月信担当幹事を拝命して、まもなく1年になります。
　広報の組織内での位置づけが格上げになったのが、ロー
タリー誕生百年にあたる七年前の神谷ガバナー年度でし
た。その年、私は地区の広報委員長を命ぜられ、何もわから
ぬまま百周年を右往左往しながら過ごしました。
　この七年間で広報のあり方は変わった部分とそうでない
面があります。内容の伝え方は圧倒的に文字より写真中心
に変わりました。「百聞は一見に如かず」で文字で伝えられ
ないところまで写真は伝えてくれます。写真や図表を多用す

る傾向はますます盛んになるし、それは正解だと考えます。こ
れからは写真の表現の方法に磨きがかかって行くでしょう。
　伝える中味は、あまり変化していないと思います。「ロータリ
ーの友」はロータリアンの為の雑誌と割り切っており、現在は、
それで良いと思いますが、いずれ広い対象に拡大する必要
も出てくるような気がします。地区内の広報は「会員増強」の
為、対外的宣伝の期待が次第に高まっているようです。私自
身は対外宣伝に迷っている部分があり、迫力を欠いたとの反
省の一年でした。
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国際ロータリー第2650地区 2011～2012年度

会員数の増減及び出席率表

地区幹事報告

3月

京都府（42クラブ） 福井県（19クラブ）

滋賀県（22クラブ）

奈良県（13クラブ）

■表作成にあたって
・会員数に、名誉会員は含まれておりません。
・入退会者数、3月会員数および入退会者累計数は3月末現在です。
・「期首会員数」は、平成23年7月1日現在の会員数です。

クラブ名
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入会 退会
3月末
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期　首 
会員数
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例会数 出席率％
女性 
会員数
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福知山西南
亀岡
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京丹後
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小計
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大津中央
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八日市南

小計

合計（97クラブ）

Eクラブ（1クラブ）
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日本ロータリー
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地区幹事長　片岡 宏二
（京都南ロータリークラブ）「2年間を振り返って」

　エレクト事務所の時期から数え早いものでもう2年、不肖の
身である私がここまで辿り着けましたのも、ひとえに今西ガバ
ナーをはじめ、お支えくださいました副幹事長の皆様、ガバナ
ー事務所スタッフの皆様、地区関係者各位の御尽力の賜と
先ず以て心より御礼申し上げます。
　この2年間を振り返りますと「第2650地区として」というより
も、人として、そしてロータリアンとして、何か大きな「生きる意
味」「存在する意味」を問われた2年間だった様な気がして
おります。2011年3月11日、未曾有の大惨事「東日本大震災」
に見舞われ、その爪痕癒えぬ間に、9月には奈良・和歌山地
区でも洪水被害に見舞われました。一方海外においては、
2011年2月にニュージーランドを襲った大地震で邦人28名を
含む180名の方々が被害に遭いました。同7月にはタイ国で
大洪水が発生し3ヶ月もの間浸水が続き甚大な被害をもたら
しました。世界中に大災害が起こり、夢や希望を失いかけて
いる時、私達ロータリアンが手と手を繋ぎ、奉仕の環を拡げ、

繋げて行く事が如何に重要であるかという事を思い知らされ
た2年間でありました。
　ローターアクトのタイ国への海外研修の中止決定や東日
本大震災復興支援委員会の立ち上げ等、難しい決断や困
難な事柄に直面する事が多かった本年度でしたが、今西ガ
バナーは迅速な決断力を持って強力なリーダーシップと行動
力を発揮されました。今西ガバナー御指導のもと、地区関係
スタッフ一同が一丸となり協力し合い、助け合って乗り越えら
れたと思います。そして、3月31日（土）・4月1日（日）に開催され
ました地区大会を成功裡に終える事が出来ました事に、ホス
トクラブである京都南RC会員の皆様とガバナー事務所スタ
ッフの皆様に心より感謝と御礼を申し上げます。
　間もなく任期を満了致しますが、この多難であった2年間
の経験は私自身の今後の糧に、そして今西ガバナーの残さ
れた御成果は若い世代のロータリアンの道標となることと信
じております。皆様の御協力に心より御礼申し上げます。

地区広報・月信担当幹事　加藤 哲夫
（京都南ロータリークラブ）「ロータリーの広報」

　RI第2650地区、今西ガバナー年度（2011～2012）の地区
広報・月信担当幹事を拝命して、まもなく1年になります。
　広報の組織内での位置づけが格上げになったのが、ロー
タリー誕生百年にあたる七年前の神谷ガバナー年度でし
た。その年、私は地区の広報委員長を命ぜられ、何もわから
ぬまま百周年を右往左往しながら過ごしました。
　この七年間で広報のあり方は変わった部分とそうでない
面があります。内容の伝え方は圧倒的に文字より写真中心
に変わりました。「百聞は一見に如かず」で文字で伝えられ
ないところまで写真は伝えてくれます。写真や図表を多用す

る傾向はますます盛んになるし、それは正解だと考えます。こ
れからは写真の表現の方法に磨きがかかって行くでしょう。
　伝える中味は、あまり変化していないと思います。「ロータリ
ーの友」はロータリアンの為の雑誌と割り切っており、現在は、
それで良いと思いますが、いずれ広い対象に拡大する必要
も出てくるような気がします。地区内の広報は「会員増強」の
為、対外的宣伝の期待が次第に高まっているようです。私自
身は対外宣伝に迷っている部分があり、迫力を欠いたとの反
省の一年でした。
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良き伝統を守り、新しいロータリーに挑戦しよう
KYOTO  SHIGA  FUKUI  NARA

国際ロータリー第2650地区 2011～2012年度

会員の動き3月

第2650地区のホームページが新しく
なりました。各地区委員会活動の報告
や各クラブからの事業報告等、様々な
メッセージ等を掲載いたします。
是非ご覧になってください。

■国際ロータリー第2650地区
　ホームページの紹介
第2650地区のホームページ

Kyoto/Fukui/Shiga/Nara

R.I.D.2650
2011-2012

国際ロータリー第2650地区
2011-2012年度　ガバナー 今西信裕
■ガバナー事務所
〒600-8216
京都市下京区塩小路通烏丸西入東小路町614番地
新京都センタービル5階520号室
TEL.075-343-2650　FAX.075-343-2651
E-mail：gov2011-12@rid2650.gr.jp

http://www.rid2650.gr.jp/

3月入会者一覧

クラブ名 氏名 職業分類

3月ご逝去会員 謹んでお悔やみ申し上げます
クラブ名 氏名 日付・年齢

長浜 松井　定義 3月16日
ご逝去　享年77歳

福井

福井

福井北

鯖江

びわ湖八幡

五個荘能登川

五個荘能登川

大津

長浜東

京都

京都山城

京都紫野

京都朱雀

京都八幡

京都伏見

京都平安

京都平安

京都洛西

京都洛西

京都洛西

日本ロータリーEクラブ2650

日本ロータリーEクラブ2650

西村　聡

荒木　敬司

竹内　伸洋

橋本　政宣

福永　長次

森　一浩

那須野　淨英

岩崎　恭三

林　章浩

南　忠政

藤川　武海

白波瀬　功

村上　洋一郎

田中　平八

山本　剛也

上中　康司

松尾　二郎

中島　智茂子

田中　雅弘

安田　義和

中川　伸一朗

小野　貴史

損害保険業

旅行業

食品製造業

紳業

獣医

新聞販売

仏教

板硝子販売

木材加工

扇子小売

大学

胃腸科医

和・洋紙卸売

物流

広告企画取扱

経営コンサルタント

繊維製造販売

社会保険労務士

住宅建築

不動産　仲介

自動車レンタル・リース業

僧侶

3月退会者一覧

クラブ名 氏名

鯖江北

敦賀

敦賀

武生

福井

福井

福井

福井

福井

福井

福井東

福井東

福井北

福井北

福井北

びわ湖八幡

近江八幡

守山

守山

大津

長浜

長浜北

伊与　曉洋

来馬　克美

山本　明雄

山本　毅和

末廣　聡

鍬田　浩二

栗本　充

長谷川　淳

坂本　篤

後藤　太郎

藤澤　隆文

広松　正男

田中　英明

佐藤　智也

桂屋　修

吉永　武雄

中村　雄蔵

三品　東洋一

井入　秀一

松山　雅映

杉本　憲雄

饗場　善男

クラブ名 氏名

彦根

京都

京都

京都

京都

京都

京都

京都

京都西

京都西

京都西北

京都東山

京都南

京都南

福知山西南

王寺

大和郡山

奈良

奈良

奈良

奈良大宮

大津

島津　雅靖

服部　一史

下坂　泉

和田　悟

嶋路　博昭

太田　祐治

橋本　仙一郎

安部川　信

林　哲雄

石田　隆夫

吹上　宏

井上　澄男

山口　力三

左納　徹郎

高橋　啓一

北之坊　裕史

中村　直史

平山　博史

藤家　真

大野　項司

中野　能洋

小田　隆造　▲
▲２月退会


